
 
 
 
 

 

für den Ev. Kita Bronn  

in Teilzeit (30,0 Std./Wo.)  

zeitlich befristet bis 31.01.2026 

wegen Beschäftigungsverbot  

 

Ev. Zweckverband für Kindertagesstätten in Oberfranken Mitte 
 
 

       Einsatzort: 91257 Pegnitz-Bronn  

        Eintritt: zum nächstmöglichen Zeitpunkt           Gehalt: TV-L/ DiVO 

 

ALS LEITUNG VERFÜGEN SIE ÜBER 
• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in 

(m/w/d) 

• fundierte Kenntnisse des bayerischen 

Kinderbildungs- und betreuungsgesetzes und des 

Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans 

• Freude und Verantwortungsbewusstsein in der 

pädagogischen Arbeit mit Kindern im Alter von 0-6 

Jahren und in der Personal-, Konzeptions- und 

Qualitätsweiterentwicklung 

• Entschlossenheit und Einfühlungsvermögen in der 

Teamführung 

• eine Weiterbildung im Bereich 

Leitungsmanagement oder die Bereitschaft dazu 

• innovative Ideen in der Erziehungspartnerschaft mit 

den Eltern 

• Kenntnisse in der EDV 

• Bereitschaft, den kirchlichen Auftrag mit zu tragen 

 

WIR BIETEN 

• ein sicheres unbefristetes Arbeitsverhältnis im 

öffentlichen/kirchlichen Dienst 

• ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet und eine 

interessante Herausforderung 

• attraktive, tarifliche Vergütung nach TV-L in Verbindung mit der kirchlichen 

Dienstvertragsordnung (DiVO) 

• regelmäßig steigendes Gehalt durch das Tarifsystem 

• kirchliche Zusatzversicherung und zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 

 

 

Kita-Leitung (m/w/d) 

30 Tage Urlaub 
(zusätzlich 2 Regenerationstage  

und freie Tage an Buß-und Bettag, 

Heiligabend, Silvester) 

Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeit

en 

Jahressonderzahlung 

 

mailto:evkom-bewerbung@elkb.de

